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REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE CAMPECHE

El Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura de la Administraciéon Publica del Estado
de Campeche fue expedido mediante Acuerdo del Ejecutivo publicado en el Periddico
Oficial del Estado No. 0261 de fecha 23 de agosto de 2016.

Este reglamento tiene por objeto definir las atribuciones y competencias de la Secretaria
de Cultura y de las unidades administrativas que la conforman.
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CAPITULO |
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION

Articulo 1.- El presente reglamento tiene por objeto definir las atribuciones vy
competencias de la Secretaria de Cultura y de las unidades administrativas que la
conforman.

Articulo 2.- La Secretaria de Cultura es una dependencia de la Administracion Publica
Estatal Centralizada que tiene a su cargo las funciones previstas en el articulo 27 de la
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Campeche; asi como las demas
atribuciones que le confieren las leyes locales vigentes, los reglamentos, decretos,
acuerdos, circulares y ordenes del Ejecutivo del Estado.

Articulo 3.- Al frente de la Secretaria de Cultura habra un Secretario, titular de la misma,
quien tendra rango de Secretario de la Administracion Publica Centralizada del Estado de
Campeche en términos de los articulos 10, 16 fraccion VIl y 27 de la Ley Organica de la
Administraciéon Publica del Estado de Campeche, quien para el desahogo de los asuntos
de su competencia, se auxiliara de las unidades administrativas siguientes:

L. Oficina del Titular de la Secretaria;

ll.  Subsecretaria de Administracién y Planeacion;

lll. Subsecretaria de Cultura y Arte;

IV. Subsecretaria de Patrimonio Cultural;

V. Coordinacion de Administracion;

VI. Direccién de Planeacion;

VII. Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales;
VIIl. Direccidn de la Red Estatal de Infraestructura Cultural;
IX. Direccion de Desarrollo, Promocién e Investigacion;

X. Direccion Artistica;

Xl. Direccioén de Cultura Civica y Popular;
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Xll. Unidad de Identidad y Acervo Cultural y Artistico;
XIl. Unidad de Patrimonio Cultural;
XIV. Unidad de Infraestructura Cultural; y

XV. Unidad de Transparencia.

Articulo 4.- Las unidades administrativas de la Secretaria de Cultura quedan adscritas de
la siguiente forma:

A. Oficina del Titular de la Secretaria:
. Unidad de Transparencia.
B. Subsecretaria de Administracion y Planeacion:

l. Coordinacion de Administracion;
Il. Direccion de Planeacion;
lll. Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales;

C. Subsecretaria de Cultura y Arte:

I. Direccion de la Red Estatal de Infraestructura Cultural;
ll. Direccién de Desarrollo, Promocion e Investigacion;
lll. Direccion Artistica;

IV. Direccion de Cultura Civica y Popular;

V. Unidad de Identidad y Acervo Cultural y Artistico;

D. Subsecretaria de Patrimonio Cultural

. Unidad de Patrimonio Cultural; y
Il. Unidad de Infraestructura Cultural.

Para el mejor desempefo de sus actividades, la Oficina del Titular de la Secretaria
contara con las siguientes unidades de apoyo: Unidad de Vinculacién Sectorial, Unidad de
Comunicacion Social, Secretaria Particular, las cuales tendran la estructura administrativa
que requieran y que se encuentre autorizada en el presupuesto de la Secretaria, y sus
funciones estaran desarrolladas en los manuales de organizacion de la dependencia.
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Para el mejor desempefio de sus actividades, la Subsecretaria de Administracion y
Planeacion contara con las siguientes unidades de apoyo: Unidad de Asuntos Juridicos y
Unidad de Informatica, las cuales tendran la estructura administrativa que requieran y que
se encuentre autorizada en el presupuesto de la Secretaria, y sus funciones estaran
desarrolladas en los manuales de organizacion de la dependencia.

Articulo 5.- Para el desempefio de sus actividades, la Secretaria de Cultura contara
también con las unidades subalternas que figuren en su presupuesto, cuyas funciones
deberan especificarse y regularse en el manual de organizacién de la propia Secretaria vy,
en su caso, en los de sus 6rganos administrativos.

Articulo 6.- La Secretaria de Cultura, a través de sus unidades administrativas, planeara
y conducira sus actividades conforme a los objetivos, estrategias y programas
establecidos en el marco juridico que rige en el Estado, el Sistema Estatal de Planeacion,
el Plan Estatal de Desarrollo, el Programa Sectorial de Cultura, asi como la politica y
programas que determine el Gobernador del Estado.

Articulo 7.- La Secretaria de Cultura contara con un érgano interno de control, cuyo titular
y personal estara adscrito presupuestal y organicamente a la Secretaria de Contraloria, y
tendra a su cargo el ejercicio de las facultades que les confiere la Ley Reglamentaria del
Capitulo XVII de la Constitucion Politica del Estado de Campeche vy las atribuciones que
le senale el reglamento interior de la Secretaria de la Contraloria.

CAPITULO II
DE LAS FACULTADES DEL SECRETARIO

Articulo 8.- La representacion de la Secretaria de Cultura y las facultades que las leyes le
confieren corresponden originalmente al Secretario y su delegacion procede en razon de
la distribucién de competencias que disponen los ordenamientos legales, este reglamento
o por acuerdo del titular.

En todo caso, la delegacion surtira efectos sin perjuicio del ejercicio directo por el titular de
la facultad respectiva, cuando éste lo considere conveniente.

Articulo 9.- El Secretario de Cultura tendra las siguientes atribuciones indelegables:

L. Fijar, conducir, controlar y evaluar la politica interna de la Secretaria, sus érganos
administrativos desconcentrados y entidades paraestatales de su sector
coordinado, en los términos de la legislacion aplicable;
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Someter al acuerdo del Gobernador del Estado, los asuntos relevantes
encomendados a la Secretaria y a sus entidades coordinadas;

Atender las comisiones y funciones especiales que el Gobernador del Estado le
confiera y mantenerlo informado sobre su desarrollo y ejecucion;

Establecer las comisiones, consejos, grupos de trabajo y comités internos que
sean necesarios para el buen funcionamiento de la Secretaria, asi como designar
a los integrantes de los mismos;

Autorizar la organizacion y funcionamiento de la Secretaria y del sector
coordinado, asi como de los manuales de organizacién y procedimientos de
tramites y servicios ciudadanos, relaciones interdepartamentales y de manejo de
dinero de la secretaria;

Designar y remover a los representantes de la Secretaria en los 6rganos de
gobierno de las entidades paraestatales en los que la Secretaria participe, de
conformidad con las atribuciones que le confiere la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Campeche;

Promover y estimular mediante la operacion o apoyo, en su caso, a los
subcomités sectoriales del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado
de Campeche, asi como elaborar y turnar a la Secretaria de Planeacion los
programas anuales y calendarios de trabajo correspondiente;

Atender, mediante el proceso de programacion y presupuestacion, las solicitudes
comunitarias que, por disposicion del Gobernador, adquieran caracter de
compromiso gubernamental, ademas de darles el seguimiento adecuado para
garantizar su cumplimiento;

Realizar, ante las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal, la gestién de recursos para fortalecer la capacidad ejecutora de las
entidades de su sector y dar respuesta oportuna a los requerimientos sociales
formulados al Gobernador;

Someter a la consideracion del Gobernador del Estado, para su aprobacién, las
modificaciones que considere conducentes realizar a la estructura organica de la
Secretaria, incluyendo la fusion, disolucién o liquidacién de las entidades del
sector cuyo funcionamiento no sea ya conveniente desde el punto de vista
econdmico o social;

Someter a la consideracion del Gobernador del Estado, el Programa Sectorial de
Cultura, asi como vigilar su congruencia con el Plan Estatal de Desarrollo, y
coordinar, dirigir y supervisar su ejecucion a ftravés de las unidades
administrativas que integran la Secretaria;

Aprobar el Programa Operativo Anual y el anteproyecto de presupuesto de
egresos anual de la Secretaria, de las comisiones que la misma presida por ley o
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por encargo del Gobernador del Estado y del sector bajo su coordinacién, en los
casos que proceda, conforme a la normatividad aplicable;

Aprobar y autorizar los proyectos de resolucién que le sean propuestos en los
recursos administrativos que legalmente le corresponda resolver;

Proponer al Gobernador del Estado los proyectos de iniciativa de leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y érdenes sobre los asuntos de la
competencia de la Secretaria;

Suscribir convenios, contratos y demas actos juridicos dentro de la esfera de sus
atribuciones, con la Federacion, con las demas Entidades Federativas, con los
municipios de la entidad, con los organismos publicos federales y estatales, asi
como con personas fisicas o morales, privadas y publicas;

Vigilar el cumplimiento de los preceptos constitucionales por parte de las
autoridades estatales y municipales, asi como dictar al efecto las medidas
administrativas procedentes;

Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion de este
reglamento, asi como los casos no previstos en el mismo;

Respetar las obligaciones senaladas en el articulo 52 de la Ley Reglamentaria
del Capitulo XVII de la Constitucién Politica del Estado de Campeche, y
conducirse conforme al Cédigo de Etica al que deberan sujetarse los servidores
publicos de las dependencias y entidades de la Administracién Publica del
Estado de Campeche; y

Las demas que, con caracter no delegable, le otorgue el Gobernador del Estado
y las que, con el mismo caracter, le confieran la Constitucion Politica del Estado y
otras disposiciones legales y reglamentarias.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS SUBSECRETARIOS

Articulo 10.- Los subsecretarios tendran las siguientes atribuciones genéricas:

Acordar con el Secretario los asuntos y la ejecucion de los programas que le
sean encomendados;

Coordinar y evaluar el funcionamiento de las unidades administrativas bajo su
adscripcion, e informar al Secretario de las actividades que éstas realicen;
Supervisar el cumplimiento de las politicas, normas, criterios, sistemas y
procedimientos que deban regir en las unidades administrativas de su
adscripcion;
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Ejercer las funciones que se les deleguen, realizar los actos que les
correspondan por suplencia y aquellos otros que les instruya el Secretario;
Coordinar la elaboracion del Programa Operativo Anual y del anteproyecto de
presupuesto de egresos de las unidades administrativas bajo su adscripcion y
supervisar su correcta y oportuna ejecucion;

Participar en la formulacién, ejecucion, control y evaluacién del Programas(sic)
Sectorial de la Secretaria;

Proponer al Secretario, junto con el Coordinador de Administracién, las acciones
de modernizacion, desconcentracion y simplificaciéon administrativa que sean
necesarias en las unidades administrativas de su adscripcion;

Proponer al Secretario, en los casos procedentes, el nombramiento y remocion
de los servidores publicos de las unidades administrativas que tengan adscritas;
Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que
les sean sefalados por delegacion o les correspondan por suplencia;

Participar y evaluar el levantamiento de actas administrativas del personal
adscrito a su cargo o de las unidades administrativas bajo su adscripcion.
Coordinar, dirigir y evaluar los proyectos de manuales de organizacién, manuales
de procedimientos de tramites y servicios ciudadanos, manuales de relaciones
interdepartamentales y de manejo de dinero, memoria de gestion y todo informe
0 escrito que requiera de la intervencion de las unidades administrativas bajo su
adscripcion;

Proporcionar la informacién y auxilio que les requieran el 6rgano interno de
control, la Unidad de Transparencia y la Unidad de Asuntos Juridicos para el
desempefo de sus funciones;

Representar a la Secretaria en los foros, eventos, reuniones en materia de
asuntos de su competencia y dar cumplimiento a los acuerdos y convenios que
se celebren;

Recibir en acuerdo a los servidores publicos homodlogos, asi como al personal
subalterno de su unidad, y conceder audiencias al publico sobre los asuntos de
su competencia, de conformidad con las politicas establecidas al respecto;
Expedir certificaciones de documentos y expedientes relativos a los asuntos de
su competencia;

Proporcionar la informacion o la cooperacién que les sean requeridas por otras
dependencias del Ejecutivo del Estado, previo acuerdo con el Secretario;
Respetar las obligaciones sefaladas en la Ley Reglamentaria del Capitulo XVII
de la Constitucién Politica del Estado de Campeche;
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Respetar y conducirse conforme al Cédigo de Etica al que deberan sujetarse los
servidores publicos de las dependencias y entidades de la Administracion Publica
del Estado de Campeche; y

Las demas que le atribuyan otras disposiciones legales y reglamentarias, asi
como las que le confiera el Secretario de Cultura.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LOS SUBSECRETARIOS

Articulo 11.- Compete a la Subsecretaria Administracion y Planeacion:

VL.

VIL.

VIIL.

Identificar y proponer proyectos estratégicos para la agenda institucional de la
Secretaria, acorde a los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo;

Informar al Secretario sobre los avances fisico-financiero y resultados de los
programas, proyectos culturales y convenios de colaboracién en los que forme
parte la Secretaria;

Supervisar los procedimientos de licitacion, adjudicacion, adquisicion,
arrendamientos, contratacién de servicios, integracién de catalogo de
proveedores que lleve a cabo la Secretaria, de acuerdo a las normas aplicables;
Establecer los criterios técnicos para el disefio de formatos operativos,
administrativos, reglamentos, manuales de organizacion y de procedimientos
para el desarrollo de las actividades sustantivas de la Secretaria y recibir,
analizar y, en su caso, autorizar sus contenidos y actualizacion;

Asesorar en asuntos de su competencia a las distintas unidades administrativas
de la Secretaria;

Vincular las politicas y programas culturales del Estado con los de la Federacion,
los Municipios y otras Entidades Federativas;

Establecer, firmar y dar seguimiento a los convenios de colaboracion que se
generen con las instituciones de los sectores publico, privado y social en materia
de cultura;

Desarrollar metodologias e instrumentos que permitan la innovacion y mejora
continua en la prestacion de los servicios y en el trabajo efectivo de promocién
cultural;

Estudiar, evaluar y dictaminar los proyectos de desarrollo cultural y artistico que
propongan las unidades administrativas;
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Elaborar, integrar y someter a la consideracion del Secretario el Programa
Operativo Anual y el anteproyecto de presupuesto anual de egresos de las
unidades administrativas bajo su adscripcion; y

Propiciar una relacién cordial, correcta y eficaz con las diferentes areas que
integran la Secretaria, mediante la tramitacion atenta y expedita de los diferentes
asuntos, competencia de la Subsecretaria de Planeacion y Administracién, con el
objeto de cumplir satisfactoriamente con los objetivos de la Secretaria;

Apoyar a las demas subsecretarias en materias de tecnologias de la informacion
y comunicacion para el desempefio de sus funciones;

Las demas que sean necesarias para el mejor desempeno de sus atribuciones y
las que le sefalen otras disposiciones legales y reglamentarias que sean
aplicables.

Articulo 12.- Compete a la Subsecretaria de Cultura y Arte:

VL.

VIL.

VIIL.

Ampliar la cobertura de la promocion, el fomento y la difusién de la cultura, a fin
de potenciar los recursos y avanzar en el acceso con equidad al derecho a la
cultura;

Integrar y someter a la consideracién del Secretario, el anteproyecto de
presupuesto anual de egresos de las unidades administrativas bajo su
adscripcion;

Difundir y promover el uso de materiales didacticos, culturales y artisticos en
todos los niveles educativos;

Cuidar y acrecentar la difusion de la cultura en coordinaciéon con organismos
culturales de la Federacion, de los Estados, Municipios, asi como los
Internacionales y de caracter privado;

Impulsar el intercambio cultural entre las comunidades rurales de la Entidad;
Proponer, gestionar y desarrollar expedientes para promover la inscripcion de
nuevos sitios del Estado en la Lista del Patrimonio Mundial de la UNESCO;
Procurar el libre acceso a la cultura de la informacién y el conocimiento
mediante el uso del acervo bibliografico del Estado;

Promover y difundir el conocimiento de la historia y la geografia, asi como las
ferias y tradiciones culturales propias de los municipios y regiones de la entidad
que forman parte del patrimonio cultural del Estado de Campeche;

Coordinar, organizar, dirigir, supervisar y fomentar el establecimiento de casas
de cultura, parques, centros culturales, talleres libres de arte, teatros y otros
establecimientos de caracter cultural;

Desarrollar programas que promuevan la educacion civica;
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Desarrollar, organizar y participar en foros, seminarios y congresos nacionales e
internacionales sobre asuntos indigenas, dialogo intercultural, democracia,
cohesién social, tradiciones y de diversidad cultural;

Brindar capacitacién para la formacion y profesionalizacién artistica y cultural;
Presentar al Secretario el programa anual de actividades con relacion a eventos
culturales a realizarse en el Estado;

Definir los criterios para la utilizacion de los diferentes foros y espacios
culturales para la realizacion de los eventos y actividades;

Desarrollar propuestas de actualizacion de la legislacién en materia cultural
para mejorar su alcance y desempefo;

Evaluar la contratacion de creadores, artistas, ejecutantes y agrupaciones
artisticas para presentaciones, festivales y eventos;

Conformar y actualizar el catalogo de creadores y artistas con el fin de disponer
de un instrumento permanente de informacién sistematizada para la realizacién
de las actividades que le son inherentes;

Planear, coordinar y desarrollar los festivales, eventos artisticos y culturales en
general,

Coordinar con las areas de la Secretaria el apoyo en materia artistica a las
organizaciones de la sociedad civil;

Impulsar el intercambio cultural y artistico de Campeche con el pais y el
extranjero

Establecer una estrecha coordinacién con la Secretaria de Turismo de la
Administracion Publica Estatal para la integracién de los corredores turisticos y
circuitos en funciones;

Apoyar gestiones para capacitacion, formacién y profesionalizacion artistica y
cultural;

Gestionar ante instancias federales e internacionales la participacion del Estado
en los diferentes programas y convocatorias para la obtencién de recursos,
bienes y servicios;

Coordinar con las areas de la Secretaria el apoyo en materia de cultura a las
organizaciones de la sociedad civil,

Establecer previo acuerdo con el Titular, relacion con sectores académicos,
empresariales, lideres de opinién, organizaciones de la sociedad civil y de los
derechos humanos entre otros, y

Las demas que sean necesarias para el mejor desempefio de sus atribuciones
y las que le sefialen otras disposiciones legales y reglamentarias que sean
aplicables.
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Articulo 13.- Compete a la Subsecretaria de Patrimonio Cultural:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

Xl

XIV.

Promover conjuntamente con las autoridades correspondientes la elaboraciéon de
Catalogos y Registros de Monumentos;

Promover las Declaratorias de Zonas de Monumentos ante las Autoridades
competentes;

Conocer y asesorar en lo referente a proyectos y ejecucion de obras que realicen
dependencias federales, estatales o municipales, asi como a los particulares para
intervenciones en inmuebles patrimoniales o en inmuebles no patrimoniales
dentro de la zona de monumentos.

Proponer las medidas preventivas y correctivas necesarias para proteger y
conservar los bienes catalogados protegidos o incluidos en declaratorias.
Dictaminar los casos en los que se pretenda afectar bienes propios de la zona de
monumentos histéricos a que se refiere la Ley Federal sobre Zonas y
Monumentos Arqueolégicos, Historicos y Artisticos;

Llevar a cabo el registro, investigacion, catalogo y restauracion de los bienes que
componen el patrimonio cultural tangible del Estado de acuerdo a la normatividad
aplicable, salvaguardar la informacion de sus resultados y establecer los
mecanismos de coordinacion que sean necesarios con las instancias
competentes para proteger y conservar dicho acervo;

Promover, difundir y proteger los sitios del Estado declarados Patrimonio Cultural
de la Humanidad;

Elaborar programas de conservacion para bienes muebles, inmuebles, sitios,
Zonas y Monumentos Arqueolégicos, Artisticos e Historicos;

Desarrollar propuestas de actualizacion de la legislacion en materia de patrimonio
cultural para mejorar su alcance y desempefio;

Desarrollar programas parciales de mejoramiento y conservaciéon para inmuebles,
sitios y zonas patrimoniales;

Gestionar ante organismos nacionales e internacionales, los reconocimientos,
declaratorias e inscripciones que se determinen para cada sitio o localidad que
posean nucleos y expresiones importantes del patrimonio cultural inmobiliario;
Planear, dirigir, coordinar, orientar y supervisar las actividades técnicas,
operativas y administrativas de la Subsecretaria;

Evaluar y supervisar las actividades que lleven a cabo las diferentes areas que
forman parte de la Subsecretaria;

Disponer lo necesario para la formulacion de los programas especiales en
materia de mejoramiento y conservacién del patrimonio inmobiliario
arquitecténico que se deriven del Plan Estatal de Desarrollo, con la participacion
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que corresponda a otras Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
del Estado;

Dirigir, supervisar y evaluar el trabajo de las areas de supervision, gestién y
control de obras, de estudios y proyectos y de investigaciones histéricas;
Desarrollar metodologias para el uso adecuado de espacios publicos culturales;
Integrar y someter a la consideracién del Secretario el anteproyecto de
presupuesto anual de egresos de las unidades administrativas bajo su
adscripcion;

Las demas que sean necesarias para el mejor desempeno de sus atribuciones y
las que le sefialen otras disposiciones legales y reglamentarias que sean
aplicables.

CAPITULO V

DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES Y UNIDADES

Articulo 14.- Los titulares de las direcciones y unidades administrativas tendran las
siguientes atribuciones genéricas:

VL.

VIL.

VIIL.

Planear, programar y presupuestar las actividades concernientes a su cargo, asi
como formular, ejecutar, controlar y evaluar los programas y presupuestos
necesarios para el ejercicio de sus atribuciones;

Acordar con su superior inmediato la resolucién de los asuntos a su cargo;
Ejercer las atribuciones que les sean delegadas y las que les correspondan por
suplencia, asi como realizar los actos que les instruyan sus superiores;

Formular los dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por la
superioridad;

Proponer la suscripcion de contratos y convenios relativos al ejercicio de sus
atribuciones;

Emitir opinion en la seleccién, contratacién, desarrollo, capacitacion, promocion,
adscripcioén y licencias del personal a su cargo;

Formular las demandas y denuncias legales ante las autoridades judiciales y
administrativas que correspondan respecto a su cargo, contestar las demandas,
quejas y denuncias que sean interpuestas en su contra o de los informes que se
le requieran respecto de las funciones que realiza, asi como los recursos y
promociones que correspondan;

Acordar, realizar, tramitar y gestionar ante la Coordinacién de Administracion los
movimientos del personal de los servidores publicos bajo su adscripcion, en lo
referente a altas, cambios de nivel, adscripciones, comisiones, permisos,
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sanciones, bajas, reingresos, licencias médicas, vacaciones, seguros de vida,
expedicion de nombramientos y similares, de conformidad a la normatividad
vigente, asi como llevar el debido control de los mismos;

Levantar el acta administrativa referida en la Ley de los Trabajadores al Servicio
del Gobierno del Estado de Campeche;

Expedir, controlar y aplicar las notas de méritos y sanciones a que se refieren las
Condiciones Generales del Trabajo del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado
de Campeche;

Proporcionar la informacién y la cooperacién técnica que les sea requerida
oficialmente;

Promover, disenar e instrumentar las acciones de modernizacién administrativa y
mejora institucional que correspondan dentro del ambito de su responsabilidad;
Elaborar y proponer a su superior jerarquico los cambios en los manuales de
organizacién y procedimientos de tramites y servicios ciudadanos y relaciones
interdepartamentales de la direccién o unidad administrativa a su cargo;

Proponer a su superior jerarquico los anteproyectos de leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos, circulares y 6rdenes sobre asuntos de su competencia;
Proponer el nombramiento y remocion de los servidores publicos de las unidades
administrativas que tengan adscritas;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que
les sean sefalados por delegacion o les correspondan por suplencia;
Proporcionar la informacién y auxilio que les requieran el Organo Interno de
Control y la Unidad de Asuntos Juridicos para el desempefio de sus funciones;
Recibir en acuerdo a los servidores publicos homologos, asi como al personal
subalterno de su unidad, y conceder audiencias al publico sobre los asuntos de
su competencia, de conformidad con las politicas establecidas al respecto;
Expedir certificaciones de documentos y expedientes relativos a los asuntos de
su competencia;

Respetar las obligaciones de todo servidor publico sefialadas en la Ley
Reglamentaria del Capitulo XVII de la Constitucion Politica del Estado de
Campeche;

Respetar y conducirse conforme al Cédigo de Etica que deberan sujetase los
servidores publicos de las dependencias y entidades de la Administracion Publica
del Estado de Campeche; y

Las demas que le confiera el Secretario de Cultura, asi como las disposiciones
legales y reglamentos aplicables.
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CAPITULO VI

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES Y UNIDADES

Articulo 15.- Compete a la Coordinaciéon de Administracion:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

Proponer al Subsecretario de Administracion y Planeacion las politicas, normas,
sistemas y procedimientos para la organizacion y administracion de los recursos
humanos, materiales y financieros de la dependencia, de acuerdo a los
programas y objetivos fijados, afines con la normatividad vigente;

Formular el anteproyecto del presupuesto anual de la Coordinacion, integrar el
presupuesto general de la Secretaria y, previo acuerdo con el Subsecretario,
presentarlo en acuerdo con el Secretario para enviarlo ante la Secretaria de
Finanzas, para su autorizacion e integracion al proyecto de Ley de Presupuesto
de Egresos del Estado;

Tramitar y dar seguimiento a los pagos que por efectos de nombramientos,
reclasificaciones, horas extras, licencias y cambios de personal se generen en la
Secretaria, asi como el pago a los proveedores de bienes y servicios;

Tramitar ante la Secretaria de Administracién e Innovacién Gubernamental, los
movimientos que genere el personal de la Secretaria, que incluyan la propuesta y
expedicién de nombramientos, dentro del marco de su competencia;

Llevar un registro interno de los activos inventariables asignados a la Secretaria 'y
vigilar su actualizacién conforme a la informacion que le proporcionen los
responsables de los resguardos;

Integrar y validar los anteproyectos presupuestales de las unidades
administrativas de la Secretaria y someterlos a la consideracion del
Subsecretario de Administracion y Planeacion;

Administrar el fondo revolvente asignado a la Secretaria y, transferir o ministrar,
en su caso, los recursos de éste, a las unidades administrativas autorizadas por
el titular de la Secretaria, para su ejercicio directo;

Tramitar ante el area normativa correspondiente la radicacién de los recursos
financieros, conforme al calendario de ejercicio de los recursos aprobados;

Llevar el seguimiento y control financiero del presupuesto anual autorizado de la
Secretaria de acuerdo a la normatividad establecida al respecto;

Controlar y elaborar conciliaciones bancarias correspondientes a las cuentas que
tenga asignadas, en materia de su competencia;

Gestionar y controlar el gasto por comprobar de las unidades administrativas de
la Secretaria;
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XIl. Difundir entre el personal las disposiciones normativas para el ejercicio del gasto
corriente, vidticos y pasajes, fondo revolvente y similares otorgados a la
Secretaria;

Xlll. Mantener informado permanentemente al Subsecretario de Administracion y
Planeacion de todos los asuntos que éste le encomiende, relacionados con las
actividades financieras de la Secretaria;

XIV. Actualizar la informacion publicada de la Secretaria en las paginas y portales
electrénicos del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche;

XV. Desarrollar todas las funciones inherentes al area de su competencia; vy,

XVI. Las demas que le confiera el Secretario de Cultura, asi como las disposiciones
legales y reglamentos aplicables.

Articulo 16.- Compete a la Direccion de Planeacion:

l. Definir, desarrollar, implementar y optimizar los sistemas de planeacion en
coordinacién con las diferentes areas de la Secretaria de Cultura, para el
desarrollo 6ptimo del Programa Operativo Anual y del Programa Sectorial para
verificar la eficiencia en la ejecucion fisica y financiera de la Institucion;

Il. En coordinacion con las demas areas y unidades administrativas, realizar el
seguimiento de los programas y proyectos para la definicion de prioridades en
cuanto al gasto y la inversién para el anteproyecto de presupuesto anual, y para
la gestion de recursos destinados al financiamiento de proyectos;

lll. Regular el seguimiento de documentaciéon y la programacion de objetivos de
trabajo bien definidos, a corto, mediano y largo plazo en las diferentes areas de
su competencia;

IV. Formular herramientas técnicas para el disefio, implementacion, operacion y
control de sistemas de informacién y ejecucion de acciones de la Secretaria;

V.  Monitorear el cumplimiento de la ejecucion de los planes operativos anuales de
las diferentes direcciones y unidades de la Secretaria;

VI. Evaluar periddicamente el avance del cumplimiento de los convenios vy
programas federales de cada una de las unidades administrativas y direcciones
que conforman la estructura organica de la Institucion, definiendo indicadores de
desempenfo con efectividad;

VII. Realizar el control de las normas técnicas de planeacion y establecer sistemas de
informacion necesarios para garantizar el seguimiento y control de gestion;

VIIl. Disenar los instrumentos necesarios para la recoleccion de datos, a fin de evaluar
efectivamente el cumplimiento de objetivos y metas contempladas y la constante
retroalimentacion de actividades realizadas;
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Elaborar en coordinacion con las distintas unidades administrativas, los informes
financieros y de actividades de los programas y proyectos que maneja la
Secretaria de Cultura;

Coordinar la administracion y seguimiento de convenios entre la Secretaria y las
instituciones estatales, federales y organismos internaciones;

Coordinar la informacién de la Secretaria para la realizacion del informe de
gobierno y sus anexos;

Apoyar al Secretario y Subsecretario en la toma de decisiones relativas a las
materias de su competencia; y

Las demas que le confiera el Secretario de Cultura, asi como las disposiciones
legales y reglamentos aplicables.

Articulo 17.- Compete a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales:

VL.

VIL.

VIIL.

Tramitar viaticos, gastos de alimentacion, transportacion terrestre, maritima o
aérea de personas y demas servicios de proveeduria que requieran las unidades
administrativas de la Secretaria, a solicitud de éstas, para el desempefio de sus
funciones;

Controlar, conforme a la disponibilidad financiera, el ejercicio del presupuesto que
tengan asignado las unidades administrativas de la Secretaria;

Instrumentar los mecanismos y estudios que permitan mantener el nivel
requerido de las configuraciones fisicas y logicas de los bienes informaticos,
asignados a la Secretaria, asi como sus servicios correspondientes;

Proporcionar a las areas que integran la Secretaria el respaldo necesario en
materia de informatica para el desarrollo de sus funciones;

Gestionar ante la Dependencia correspondiente a efecto de coordinar los
servicios de mantenimiento, asesoria, apoyo preventivo y correctivo en materia
de informatica en la operacién de los sistemas de seguridad y equipos
electrénicos de la Secretaria;

Analizar las necesidades presentes y futuras con respecto a la optimizacién de
programas, productos, sistemas operativos, equipos informaticos y de
infraestructura de la Secretaria;

Capacitar y asesorar a los usuarios de la Secretaria respecto a sus
requerimientos de servicios informaticos y de aplicaciones de cémputo a
desarrollarse;

Evaluar la operacion en las materias de su competencia y proponer en su caso
las medidas que procedan,;
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IX. Integrar y mantener actualizados los archivos que se utilicen para el
procesamiento electrénico de datos en la Secretaria, asi como el respaldo de los
mismos, verificando la integridad de la informacion contenida en éstos;

X. Vigilar el cumplimiento de la normatividad correspondiente en materia de
informatica que establezca la Dependencia competente;

Xl. Disenar los sistemas, procedimientos y soluciones informaticos en razén de las
necesidades de la Secretaria, llevando un control de inventario del software
instalado y sus licencias respectivas;

XIl. Participar en el Comité de Informatica de la Administracion Publica Estatal, con el
cargo y atribuciones que se le asignen;

Xlll. Desarrollar el Plan Anual de Tecnologias de Informacion de la Secretaria, en el
marco del Programa de Modernizacion Gubernamental y vigilar que las
infraestructuras de esas tecnologias sean utilizadas en el cumplimiento de los
objetivos para los cuales fueron adquiridas o desarrolladas y, cuando sea
necesario, orientar oportunamente su utilizacién para un mejor aprovechamiento
de las mismas y, en su caso, aplicar medidas de seguridad para salvaguardar la
integridad, disponibilidad y confidencialidad de los sistemas de informacion y
bases de datos, para proteger los bienes de tecnologias de Informacién;

XIV. En la materia de su competencia, participar en la elaboracion, difusion y
actualizacion del programa de gobierno electronico del Poder Ejecutivo Estatal; y

XV. Las demas que le confiera el Secretario de Cultura, asi como las disposiciones
legales y reglamentos aplicables.

Articulo 18.- Compete a la Direccion de la Red Estatal de Infraestructura Cultural:

l. Establecer las politicas y lineamientos para la planeacion, creacion,
administracion, conservacion, operaciéon y aprovechamiento de la infraestructura
cultural del Estado;

Il. Establecer, coordinar y mejorar la red estatal de bibliotecas, museos,
pinacotecas, hemerotecas, teatros, salas de arte y centros culturales del Estado,
asi como realizar y promover actividades en dichos recintos;

lll. Proponer y promover la apertura y el mejoramiento de museos en zonas
arqueoldgicas de la Entidad para su difusion y conservacion; y

IV. Fortalecer los espacios culturales mediante la dotacion de mobiliario, equipo y
recursos pedagdgicos para el desempeno de sus funciones sustantivas; y

V. Las demas que le confiera el Secretario de Cultura, asi como las disposiciones
legales y reglamentos aplicables.
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Articulo 19.- Compete a la Direccion de Desarrollo, Promocion e Investigacion:

VL.

Promover vy difundir investigaciones y estudios para el reconocimiento y
desarrollo de la cultura local, en sus expresiones artisticas, cientificas y
tecnoldgicas;

Realizar estudios e investigaciones para la promocién y difusién de los creadores
estatales y del patrimonio cultural estatal, en los ambitos local, nacional e
internacional;

Fomentar y difundir estudios relativos a la diversidad cultural del Estado, que
promuevan la preservacion, respeto y reconocimiento de los derechos culturales,
en particular de los pueblos y comunidades indigenas;

Apoyar a las autoridades federales y estatales correspondientes mediante el
disefio y elaboracion de estudios, normas técnicas, manuales y lineamientos para
la preservacién y cuidado del patrimonio edificado, arqueolégico, histérico y
artistico; y

Formar especialistas y personal capacitado para la vigilancia, rescate y
restauracién de los bienes culturales; y

Las demas que le confiera el Secretario de Cultura, asi como las disposiciones
legales y reglamentos aplicables.

Articulo 20.- Compete a la Direccién Artistica:

VL.

VIL.
VIIL.

Difundir y promover el uso de materiales didacticos artisticos en todos los niveles
educativos;

Cuidar y acrecentar la difusion artistica en coordinacion con organismos
culturales de la Federacion, de los Estados y Municipios, asi como los
Internacionales y de caracter privado;

Impulsar el intercambio artistico entre las comunidades rurales de la Entidad;
Procurar el libre acceso a la informacion y el conocimiento artistico mediante el
uso del acervo bibliogréafico del Estado;

Promover y difundir el conocimiento de la historia artistica propia de los
municipios y regiones de la entidad que forman parte del patrimonio cultural del
Estado de Campeche;

Coordinar, organizar, dirigir, supervisar y fomentar el establecimiento de
sociedades de caracter artistico;

Desarrollar programas que promuevan la educacion artistica;

Desarrollar, organizar y participar en foros, seminarios y congresos nacionales e
internacionales sobre asuntos de diversidad artistica;
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Brindar capacitacion para la formacion y profesionalizacién artistica;

Presentar al Secretario el programa anual de actividades con relacion a eventos
artisticos a realizarse en el Estado;

Evaluar la contratacion de creadores, artistas, ejecutantes y agrupaciones
artisticas para presentaciones, festivales y eventos;

Definir los criterios para la utilizacion de los diferentes foros y espacios artisticos
para la realizacion de los eventos y actividades;

Desarrollar propuestas de actualizacion de la legislacién en materia artistica para
mejorar su alcance y desempefio;

Conformar y actualizar el catadlogo de creadores y artistas con el fin de disponer
de un instrumento permanente de informacion sistematizada para la realizacién
de las actividades que le son inherentes;

Coordinar con las areas de la Secretaria el apoyo en materia artistica a las
organizaciones de la sociedad civil;

Planear, coordinar y desarrollar los festivales, eventos artisticos y culturales en
general;

Las demas que sean necesarias para el mejor desempeno de sus atribuciones y
las que le sefialen otras disposiciones legales y reglamentarias que sean
aplicables.

Coordinar las agrupaciones artisticas del Estado y brindar condiciones y
elementos para el desempefio de sus funciones;

Definir la programacién de las actividades y presentaciones de los grupos
artisticos a cargo de la Secretaria, en coordinacion con las distintas areas y
unidades de la institucion; y

Apoyar la organizacion y administracion de los servicios culturales y artisticos
que ofrecen los espacios culturales; y

Las demas que le confiera el Secretario de Cultura, asi como las disposiciones
legales y reglamentos aplicables.

Articulo 21.- Compete a la Direccion de Cultura Civica y Popular:

Difundir, promover los valores civicos, éticos, artisticos y -culturales que
fortalezcan la identidad estatal y nacional;

Elaborar la programacién del Calendario Anual de Conmemoraciones Civicas del
Estado;

Otorgar apoyo logistico y operativo a las Dependencias y Entidades federales,
estatales y municipales, en la realizacién de eventos de caracter civico, artistico y
cultural;
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Desarrollar programas que promuevan la formacion ciudadana, Ila
corresponsabilidad social, y la educacién y cultura civica en todos los sectores de
la poblacién;

Promover y difundir la cultura civica mediante el fomento de los valores y
actitudes que favorezcan la convivencia armonica y pacifica de la sociedad
campechana, para lo cual se coordinara con las autoridades correspondientes y
organismos gubernamentales y no gubernamentales, para crear programas vy
realizar actividades que alcancen estos fines;

Elaborar e instrumentar una politica cultural que promueva el desarrollo social, la
inclusion, la igualdad de oportunidades y la no discriminacion; y

Las demas que le confiera el Secretario de Cultura, asi como las disposiciones
legales y reglamentos aplicables.

Articulo 22.- Compete a la Unidad de Identidad y Acervo Cultural y Artistico:

VL.

Promover y apoyar, la salvaguarda, conservacion y divulgacién del patrimonio
cultural tangible e intangible, en sus expresiones populares, indigenas, urbanas y
comunitarias;

Conservar, preservar y salvaguardar el patrimonio cultural del Estado, y realizar
las actividades que tiendan a fortalecer los valores regionales, la diversidad
cultural y el fortalecimiento de la identidad;

Propiciar y fomentar el arte y las expresiones de las culturas populares,
indigenas, urbanas y comunitarias, en todas sus modalidades, conforme a la
legislacion correspondiente;

Impulsar el aprendizaje del idioma espafiol y de la lengua maya, a través de
programas de formacion continua, en coordinacion con otras autoridades en la
materia y conforme a las leyes correspondientes;

Fomentar y difundir el desarrollo pluricultural del Estado, y procurar la
preservacion, respeto y reconocimiento de los derechos culturales, en particular
de los pueblos y comunidades indigenas; y

Las demas que le confiera el Secretario de Cultura, asi como las disposiciones
legales y reglamentos aplicables.

Articulo 23.- La Unidad de Transparencia tendra las atribuciones que le confieran la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la legislacién local en la

materia.

Articulo 24.- Compete a la Unidad de Patrimonio Cultural:
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Programar a corto, mediano y largo plazo, acciones de mejoramiento en sitios y
monumentos, incluyendo las investigaciones arqueoldgicas y antropologicas
necesarias para la ejecucién de las obras;

Elaborar y supervisar la aplicacién de las normas y de los procedimientos
técnicos relacionados con las obras que ejecute la Secretaria, asi como las que
se refieren a la seguridad y al mantenimiento de instalaciones y equipos
instalados;

Coordinar los trabajos de restauracién de bienes muebles que requieran trabajos
de conservacion;

Programar, controlar y realizar los procesos de conservacion preventivo-
correctivo de los edificios publicos que integran el Patrimonio Inmobiliario
Arquitectoénico en el territorio estatal;

Desarrollar las acciones necesarias para realizar labores de monitoreo preventivo
de los sitios y monumentos intervenidos;

Proponer los criterios de intervencion en los inmuebles catalogados que
requieran trabajos de mejoramiento y/o conservacion;

Asesorar a las autoridades, instituciones y asociaciones civiles, en proyectos de
intervencion a inmuebles de su propiedad con valor patrimonial; y

Las demas que le confiera el Secretario de Cultura, asi como las disposiciones
legales y reglamentos aplicables.

Articulo 25.- Compete a la Unidad de Infraestructura Cultural:

Elaborar los proyectos necesarios para la dotacion, ampliacion, rehabilitacion y
conservacion de la infraestructura cultural estatal;

Integrar en los proyectos la aplicacién de las normas y procedimientos técnicos
relacionados con las obras de infraestructura cultural;

Establecer las politicas y lineamientos para planeacién, creacion, administracion,
conservacion, operacion y aprovechamiento de la infraestructura;

Proponer y promover la apertura y el mejoramiento de museos en zonas
arqueoldgicas de la Entidad para su difusion y conservacion; y

Las demas que le confiera el Secretario de Cultura, asi como las disposiciones
legales y reglamentos aplicables.

CAPIiTULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS UNIDADES APOYO

Articulo 26.- Compete a la Unidad de Vinculacion Sectorial:
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Concertar convenios en el ambito cultural con organismos publicos y privados,
tanto nacionales como internacionales;

Proponer y ejecutar los acuerdos de coordinacion que en materia de cultura
convenga el Estado con la Federacion y con los Municipios y con los sectores
social y privado;

Promover la organizacion, capacitacién y financiamiento de la sociedad civil para
incorporar las iniciativas sociales en la planeacion y desarrollo de las actividades
culturales;

Impulsar el interés de la participaciéon econdémica del sector privado y fomentar la
cultura de la donacion y patrocinio en favor de la creacion artistica y el patrimonio
cultural del Estado, de conformidad con las disposiciones normativas aplicables;
Promover y realizar en coordinacion con las organizaciones de la sociedad civil
actividades artisticas y culturales poniendo énfasis en la nifiez y la juventud, a fin
de estimular su formacion integral; y

Las demas que le confiera el Secretario de Cultura, asi como las disposiciones
legales y reglamentos aplicables.

Articulo 27.- Compete a la Unidad de Comunicacion Social:

VL.

VIL.

VIIL.

Elaborar, coordinar y aplicar la estrategia y los programas de comunicacién social
de la Secretaria, de conformidad con las politicas y lineamientos establecidos
para la Administracién Publica Estatal;

Observar y ejecutar la politica de comunicacion social, informacion y difusién
cultural, de conformidad con las politicas y lineamientos aplicables en la materia;
Informar sobre la programacién, actividades, eventos y programas culturales y
artisticos para estimular la participacién social;

Coordinar y autorizar el disefio y produccion de materiales de difusion impresos y
electrénicos respecto de las actividades de la Secretaria, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables;

Coordinar y atender las relaciones publicas de la Secretaria con los medios de
comunicacion;

Coordinar la realizacion de encuestas y sondeos de opinién respecto a las
actividades de la Secretaria, en el ambito de su competencia;

Difundir los objetivos, programas y acciones en materia cultural y artistica, y
promover y difundir el patrimonio cultural material e inmaterial del Estado a nivel
nacional e internacional;

Vigilar el uso adecuado de la imagen institucional de la Secretaria;
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Incorporar en la pagina de Internet de la Secretaria, en coordinacién con las
unidades administrativas, la informacion relacionada con las atribuciones que les
corresponden, previa validacién que las mismas hagan al contenido de la
informacion que soliciten incorporar o actualizar en dicha pagina; con excepcion
de aquella informacion que corresponda incorporar o actualizar a otras unidades
administrativas, conforme a las disposiciones aplicables;

Conservar y actualizar el archivo de comunicados, fotografia y de video de las
actividades relevantes de la Secretaria;

Captar, analizar y procesar la informacion que difunden los medios de
comunicacion acerca de la secretaria y proponer, en su caso, acciones
preventivas para evitar desinformacion en la opinion publica: y

Las demas que le confiera el Secretario de Cultura, asi como las disposiciones
legales y reglamentos aplicables.

Articulo 28.- Compete a la Secretaria Particular:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

Proporcionar asistencia técnica y asesoria al Secretario;

Acordar la agenda del Secretario;

Apoyar al Secretario en la atencién y control de los asuntos que le encomiende;
Recibir y despachar la correspondencia a las areas competentes de los asuntos
recibidos en la oficina del Titular, para su debida gestion;

Organizar y turnar la informacién a las distintas areas que conforman la
Secretaria y dar seguimiento de los asuntos relacionados con su gestion;

Dar seguimiento a los acuerdos tomados en las reuniones de trabajo del
Secretario;

Supervisar el desahogo de los asuntos atendidos directamente por el Secretario,
que por su importancia requieren de atencién urgente y extraordinaria;

Formular el informe mensual de los asuntos recibidos, despachados vy
pendientes, asi como el avance en la atencion y resolucion de los asuntos de su
competencia.

Supervisar y coordinar las actividades del personal adscrito a la oficina del
Secretario;

Custodiar y manejar el archivo de la correspondencia dirigida al Secretario,
particularmente las que requieran cumplimiento de términos;

Llevar la estadistica general de asuntos atendidos por la Secretaria, sin perjuicio
de las que realicen especificamente, por tipo de asunto, cada una de las demas
unidades administrativas de la dependencia; y
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Las demas que le confiera el Secretario de Cultura, asi como las disposiciones
legales y reglamentos aplicables.

Articulo 29.- Compete a la Unidad de Asuntos Juridicos:

VL.

VIL.

VIIL.

Atender, dirigir y supervisar los asuntos juridicos de la Secretaria; asi como
proponer al Secretario los cambios que resulten adecuados en la regulacion
interna de la dependencia;

Fungir como 6rgano de consulta, asesoria, apoyo y asistencia juridica en las
materias de su competencia para todas las unidades administrativas y los
servidores publicos adscritos a la Secretaria en los asuntos que deriven del
ejercicio de sus atribuciones; asi como procurar la unificacion de criterios en la
aplicacion de normas y el cumplimiento de las formalidades previstas en los
procedimientos administrativos;

Formular los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y 6rdenes
que el Secretario proponga, en su caso, al Gobernador del Estado, y demas
disposiciones normativas que correspondan o sean materias de competencia de
la Secretaria;

Coadyuvar con otras dependencias o entidades de la Administracién Publica
Estatal en la formulacion y revision de anteproyectos de leyes, reglamentos y
decretos que al Secretario corresponda refrendar o en que deba intervenir la
Secretaria;

Elaborar los documentos juridicos, convenios y contratos que resulten necesarios
para el ejercicio de las atribuciones de la Secretaria 0, en su caso, revisar y emitir
opinion sobre los proyectos ya elaborados y de aquellos que ya se encuentren en
ejecucion;

Compilar, ordenar y actualizar el acervo legal de la dependencia, incluyendo las
leyes, decretos, reglamentos, contratos, acuerdos, convenios, circulares y demas
disposiciones vigentes relacionadas con sus atribuciones y funciones, e informar
a los titulares de las unidades administrativas de la Secretaria respecto de las
disposiciones publicadas en el Diario Oficial de la Federacién y en el Periédico
Oficial del Estado, relacionadas con atribuciones de su competencia;

Auxiliar a las unidades administrativas de la Secretaria en la elaboracion de los
Manuales de Organizacion, de Estructuras y de Procedimientos, y vigilar que
éstos se apeguen a la legislacion, reglamentacion y demas normatividad vigente,
y ordenar, en su caso, su correccion o ajuste;

Representar legalmente al Secretario y a los titulares de unidades administrativas
de la Secretaria, con todas las facultades generales y las especiales que

~
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requieran clausula especial conforme a la legislacién que resulte aplicable, ante
los 6rganos administrativos o jurisdiccionales competentes federales y estatales,
en toda clase de juicios, procedimientos, investigaciones y cualquier otra
controversia en que aquella sea parte. Asimismo, ejercitar las acciones,
excepciones y defensas que correspondan, actuando en todas las instancias del
juicio, procedimiento o recurso de que se trate hasta su total conclusion y, en su
caso, interponer los medios de impugnacién que establezcan las leyes en la
materia e intervenir en el cumplimiento de las resoluciones dictadas en los juicios,
procedimientos y controversias en los que la Secretaria sea parte;

Formular denuncias o querellas ante el Ministerio Publico de los hechos
delictuosos en que la Secretaria resulte agraviada; otorgar el perddn legal
cuando proceda, previa autorizacién por escrito del Secretario, asi como
denunciar o querellarse ante el Ministerio Publico de los hechos que puedan
constituir delitos de los servidores publicos de la Secretaria o, en su caso, de las
unidades administrativas, salvo que sea atribucion de otra dependencia o entidad
de la Administracion Publica Estatal, tomando en cuenta que, tratandose de
bienes muebles, se seguira el procedimiento contenido en el articulo 23 del
Reglamento de Bienes Muebles de la Propiedad del Estado de Campeche;

En el caso de los juicios de amparo podra representar a “la Secretaria”, a su
titular y a cualesquiera de sus unidades administrativas, con cualquier caracter
con el que intervengan en el juicio, para lo cual podra rendir en su
representacioén, por la via de suplencia, los informes que se les soliciten, asi
como interponer los recursos que correspondan durante la tramitacién de tales
juicios, actuando en todas sus instancias, incluso pedir los sobreseimientos y
manifestar las causales de improcedencia que se adviertan; para ese efecto, las
unidades administrativas u érganos administrativos desconcentrados, sefialados
como partes deberan proporcionarle, dentro del término de ley, las pruebas
documentales que resulten necesarias para acreditar la constitucionalidad de sus
actos, asi como proponer los contenidos que deban rendirse en los informes;

Ser el enlace en los asuntos juridicos de la Secretaria, con otras areas y
dependencias de la Administracién Publica Estatal;

Levantar las actas administrativas y otros documentos similares que
correspondan con respecto al desempefio de las funciones del personal a su
cargo y remitilas a la Coordinacién de Administracién, conforme a la
normatividad aplicable; asi como asesorar a las unidades administrativas, en su
caso, en las areas que le requieran;

Expedir certificaciones de documentos y expedientes que obren en los archivos
de tramite de todas las unidades administrativas de la Secretaria, en estricto

-
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apego a las disposiciones de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Campeche y la procedencia de la certificacion;

Participar en la Comision de Estudios Juridicos del Gobierno del Estado que
preside la Consejeria Juridica del Gobernador;

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia; y

Las demas que le confiera el Secretario de Cultura, asi como las disposiciones
legales y reglamentos aplicables.

Articulo 30.- Compete a la Unidad de Informatica:

VL.

VIL.

VIIL.

Integrar, consolidar y administrar la base de datos de la Secretaria y generar la
informacion, estadistica correspondiente;

Disefiar y mantener actualizada la pagina web de la Secretaria, en apego a los
lineamientos emitidos para tal efecto;

Concentrar y mantener actualizada la informacion que se procese en el area,
respaldandola para evitar su deterioro o pérdida, asi como brindar
confidencialidad y custodia de la misma, conforme a los requerimientos y
politicas establecidas al respecto;

Detectar necesidades de automatizacion de informacion y procesos de trabajo,
asi como analizar y determinar la viabilidad técnica de éstas o de solicitudes
especificas de las unidades administrativas de la Secretaria y, de acuerdo a
prioridades y disponibilidad de recursos, desarrollar los sistemas
correspondientes;

Administrar los bienes y servicios informaticos y operar su sistema de control y
dotacién, de acuerdo a la normatividad aplicable;

Tramitar la obtencion de los recursos informaticos ante las instancias
competentes y proponer la asignacion de éstos de acuerdo a las necesidades de
las areas;

Brindar atencion inmediata al personal que opera equipos de computo, cuando
requiera de asesoria o consulta técnica para el manejo de los sistemas y
paqguetes informaticos;

Promover el desarrollo informatico de la Secretaria y difundir la metodologia
adecuada para planear, programar e informar, supervisando su aplicacién;

Crear mecanismos que faciliten el aprovechamiento de los sistemas
computacionales, para que se conviertan en una herramienta de apoyo en la
operacién de los procesos sustantivos de la Secretaria;

Encargarse de la instalacion, mantenimiento y soporte técnico del equipo y
programas de cémputo utilizados en los sistemas de la Secretaria, directamente

~
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0 a través de terceros, conforme a la normatividad que para el efecto establezca
la Secretaria de Administracion e Innovacion Gubernamental y demas
disposiciones aplicables;

Xl. Respetar y hacer cumplir las medidas técnicas y de seguridad en las
instalaciones, equipos y soporte de los sistemas informaticos de la Secretaria
conforme a los lineamientos establecidos para el efecto;

Xll. Proporcionar informacién sistematizada a las unidades administrativas de la
Secretaria, previa autorizacion del Secretario;

Xlll. Apoyar a las unidades administrativas para desarrollar, supervisar y mantener
programas de orientacion e informacion al publico y, en su caso, participar en las
campanas de difusion e interés de la Secretaria;

XIV. Proporcionar los servicios de informatica a las unidades administrativas de la
Secretaria, apoyandose en los trabajos de su competencia; y

XV. Las demas que le confiera el Secretario de Cultura, asi como las disposiciones
legales y reglamentos aplicables.

CAPITULO VII
DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

Articulo 31.- El Secretario de Cultura sera suplido en sus ausencias temporales y
accidentales no mayores de quince dias por el servidor publico subalterno que para tal
efecto designe, previo informe al Gobernador del Estado; si la ausencia excede de este
término, el Secretario deberd someter a la consideracién del Ejecutivo la designacién del
servidor publico que cubra la ausencia. En caso de que la ausencia, por el motivo que
fuere, se convierta en definitiva, entre tanto se nombra al nuevo titular de la Dependencia,
el Gobernador designara al servidor publico que con caracter de Encargado del Despacho
lo sustituya.

Articulo 32.- Las ausencias temporales y accidentales de los subsecretarios seran
suplidas por los directores de area que de ellos dependan, conforme lo disponga el
Secretario.

Articulo 33.- Las ausencias temporales y accidentales de los titulares de las direcciones,
subdirecciones y jefaturas de departamento seran suplidas por los servidores publicos del
nivel jerarquico inmediato inferior que de ellos dependan, conforme lo disponga el
Secretario.
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Articulo 34.- Las ausencias temporales y accidentales de los demas servidores publicos
de la Secretaria se supliran conforme lo disponga su superior jerarquico inmediato, previa
consulta al Coordinador de Administracion.

Articulo 35.- Las ausencias definitivas de cualquiera de los servidores publicos de la
Secretaria se supliran con un nuevo nombramiento.

CAPITULO IX
INTERPRETACION

Articulo 36.- En los casos no previstos en este reglamento y en caso de presentarse
alguna controversia sobre su interpretaciéon y/o aplicacion de su contenido, el Secretario
resolvera lo conducente.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en
el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento del Instituto de Cultura del Estado de Campeche
publicado en el Periddico Oficial del Estado No. 3825 el dia 20 de junio de 2007.

TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias de igual o
menor jerarquia del marco juridico estatal, en lo que se opongan al contenido del presente
reglamento interior.

Dado en el Palacio de Gobierno, residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad
de San Francisco de Campeche, Municipio y Estado de Campeche, a los treinta y un dias
del mes de mayo del afio dos mil dieciséis.

LIC. RAFAEL ALEJANDRO MORENO CARDENAS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL

ESTADO DE CAMPECHE. - LIC. DELIO RICARDO CARRILLO PEREZ, SECRETARIO DE
CULTURA. - RUBRICAS.

PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO No. 0261 DE FECHA 23 DE
AGOSTO DE 2016.
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