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PRIMER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES 2024

El Comité de Etica de la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche
comprometido con la promocién de la ética en el servicio publico, entendida ésta, como una tareay
un compromiso asumido para la transversalizacion de las politicas de integridad publica a través de
mecanismos como sensibilizacién, divulgacién o capacitacién, asi como con la promocién de un
liderazgo ético que reconozca a todas las personas como factores centrales en la consolidacién de
la nueva ética publica en la préctica de los valores del servicio publico.

Por lo tanto, tiene a bien presentar el PRIMER avance del cumplimiento de las metas y actividades
comprometidas en el "Programa Anual de Trabajo 2024" del Comité de Etica de la Consejeria Juridica,
donde se da cuenta de las actividades concluidas en el periodo que comprende los meses de enero,
febrero y marzo del presente afio, por lo que resulta oportuno sefialar que el PAT 2024 comprende
un total de 12 actividades programadas para el presente trimestre, las cuales se detallan «a
continuacién:

METAS Y ACTIVIDADES DEL"PAT 2024" DEL COMITE DE ETICA

1. CAPACITACION Y SENSIBILIZACION

T »
Meta Actividad j Status Mecémsmﬁ NG
i Verificacién

No se programaron actividades de capacitacién para este PRIMER trimestre

| 2. DIFUSION O DIVULGACION

Mecanismo de

Meta Actividad Status ! s
Verificacion
1 Grdfico (separadores) que
Difundir 5 materiales gréficos fomente las reglas de integridad Evidencia de la difusién
y/o audiovisuales durante el gue rigen el servicio plblico Cumplida digital e impresa.
ejercicio 2024, conforme al Cédigo de Etica (Anexo 1)

actualizado.

3. ATENCION A DENUNCIAS

Mecanismo de

Meta Actividad Status Lot o
Verificacién

Atender el 100% de las denuncias
que se presenten ante el Comité
de Etica de manera eficaz vy
oportuna, por incumplimiento al
cédigo de ética y/o conducta, asi
como hostigamiento y/o acoso

Informe trimestral de
denuncias presentado a

e Primer Informe Trimestral de la Secretaria de la
sexual, discriminacion, . - i .
) .. i Denuncias Cumplido Contraloria, mediante
prevencién a la corrupcion, fici
. - i ’ oficio.
integridad publica y conflictos de iz
Incorporacion a la

interés. en los  tiempos
establecidos en el protocolo para
atender denuncias y conforme al
procedimiento para presentar
denuncias.

pdgina institucional




METAS Y ACTIVIDADES DEL "PAT 2024" DEL COMITE DE ETICA

4. ACTIVIDADES DE GESTION

»
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Meta Actividad Status Mecanismo de Verificacién
*Acta de Sesidn en que se aprueba.
*Oficio del envio del organigrama a la
Elqbor.c:r Bl ORGANiGRAN!A, . Subdireccién de Etica, Prevegncién a la
de los integrantes del Comité Cumplido - . ,
de Etica Corrupcién y Conflicto de Interés
' *incorporar al Portal Instituciona
(Anexo 2)
*Acta de Sesién en que se aprueba,
Elaborar el DIRECTORIO de *Oficio  del enw’o‘ del directorio a la
: o ) Subdireceién de Etica, Prevencién a la
los integrantes del Comité de Cumplido = : ;
Etica Corrupcidn y Conflicto de Interés
’ *incorporar al Portal Institucional
(Anexo 2)
Elaborar el calendario anual Cumplido
de sesiones ordinarias 2024
Elaborar y aprobar el
Programa Anual de Trabajo Cumplido
2024 (PAT 2024)
Dar cumplimiento a los
compromisos Determinar los Indicadores de
establecidos en el Cumplimiento a los Cédigos de c id *Acta de Sesién en que se aprueba.
Programa Anual de Etica y Conducta del ejercicio umplieo | «Enyio al correo usepci@campechegob.mx
Trabajo PAT 2024, asi 2024, *incorporar al Portal Institucional
como atender las (Anexos 3,4,5,6vy7)
sugerencias y Ratificacién de la Persona .
. ; Cumplido
recomendaciones que | Consejera y la suplente.
proponga la Direccion
de la Contraloria Social. | Ratificacién del Formato de
Primer Contacte para la
presentacién de denuncias en | Cumplido
casos de Hostigamiento Sexual
y Acoso Sexual.
*Envio del Acta de la Primera Sesidn
Ordinaria del Comité correspondiente al
Celebrar 4 Sesiones Ordinarias. | Cumplido qn? - 2024 al corree
usepci@campeche.gob.mx
*|ncorporar al Portal Institucional
(Anexo 8)
*Envio del Primer informe trimestral de
Primer Informe Trimestral de actividades con los avances del
Actividades Cumplido | cumplimiento de metas del PAT 2024 al
correo usepci@oampache.goh.mx
*Incorporar al Portal Institucional.
gzt:szzce’;ogtizl' Ziq:fiii:: Cumplido *Actualizacién del portal institucional en el

Institucional.

apartado del Comité de Etica.
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TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN
EL PAT 2024 :

TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

PARA EL PRIMER TRIMESTRE 12

Nombre

del Definicion
indicador

Refiere el porcentaje de
actividades

(Ntmero de actividades realizadas durante
el primer trimestre de actividades

Unidad de

Método de Calculo Medida

12 actividades

X100 35.29%

Indicador de ;
L comprometidas en el
cumplimiento
srarel il Programa Anual de
B s Trabajo del Comité De
Comité de oo .
g Etica que son atendidas
Etica

durante el trimestre
referido.

(Numero de actividades planeadas en el
Programa Anual de Trabajo 2024)

34 actividades en total

FIRMAS

%J’-’“ﬂﬂ /
Carmen Soff kaury scalante

P

César Cuauhtémog/Sdnchez Cabrera

Primer Mighmbro Tittlar

Director General/de lo Contencioso

Presidenta

Directora Administrativa

< Secretario Técnico
Direccién de Coordinacién y Control de Gestién

Lo~ §

i L/{Qx = )QBE COQJ D

Maria José Guadalupe Campos Arcos
Segunda Miembro Titular

Directora de Estudios Juridicos
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Tania Verenit\.e Garcia Moo
Tercera Miembro Titular
Analista adscrita a la Direccion de Coordinacion
y Control de Gestidn
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Oscar Chajal Lares
Encargado del Organo Interno de Control

Las firmas que anteceden corresponden al Primer Informe Trimestral de Actividades del Programa Anual de Trabajo 2024
del Comité de Etica de la Consejerfa Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche.
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ANEXO 1
Difusidn de las Reglas de Integridad que rigen el servicio publico, a través de la entrega
de separadores a las y los servidores publicos de la Consejeria Juridica.

Comité de etica
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ANEXO 2

Actividad: Actualizacién del Organigrama y Directorio del Comité de Etica
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ANEXO 3
Aprobacion del Calendario Anual de Sesiones 2024

ANEXO 4
Aprobacion del Programa Anual de Trabajo 2024
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ANEXO 5
Aprobacién los Indicadores de Cumplimeinto a los Cédigos de Etica y de Conducta

ANEXO 6
Ratificacion del Formato de Primer Contacto en casos de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual
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ANEXO 7
Carta Compromiso y Constancia de Persona Consejera Titular
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CONSTANCIA - .¢

DE NOMBRAMIENTO

ANEXO 8
Acta de la Primera Sesidn Ordinaria del Comité de Etica 2024

Comite de ética




