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INFORME DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y ACTIVIDADES DEL PAT 2022 DEL COMITE
DE ETICA DE LA CONSEJERIA JURIDICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CAMPECHE
2021-2024

El Comité de Etica de la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche comprometido
con la promocién de la ética en el servicio pUblico, entendida ésta, como una tarea y un compromiso
asumido para la transversalizacion de las politicas de integridad publica a tfravés de mecanismos como
sensibilizacién, divulgacion o capacitacién, asi como con la promocion de un liderazgo ético que
reconozca a todas las personas como factores centrales en la consolidacion de la nueva ética publica
en la practica de los valores del servicio publico.

Por lo tanto, tiene a bien presentar el segundo avance del cumplimiento de las metas y actividades
comprometidas en el "Programa Anual de Trabajo 2022" del Comité de Etica de la Consejeria Juridica
del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche, donde se da cuenta de las actividades concluidas en el
periodo que comprende los meses de abril, mayo y junio del presente afio, por lo que resulta oportuno
sefialar que el Programa Anual de Trabajo 2022 del Comité de Etica de la Consejeria Juridica comprende
un total de 24 actividades, de las cuales se programaron para el segundo trimestre 11, las cuales se
detallan a continuaciéon:

METAS Y ACTIVIDADES DEL" PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2022" DEL COMITE DE ETICA

CAPACITACION O SENSIBILIZACION

Mecanismo de

Meta Actividad Status Verificacion

No se realizaron actividades de capacitacion en este frimestre

DIFUSION O DIVULGACION
s Mecanismo de
Meta Actividad Status Vorfea b
Mural en el que se incorpora el 3 3 T

Difundir 4 materiales organigrama del CE- Consejeria E;'.Idﬁgf::ir:e r':gg'fuﬂcem

grdficos y/o Juridica del Poder Ejecutivo del . 9 o 5

. T Cumplido se adjunta ala
audiovisuales durante el | Estado de Campeche y se dan a resarite S Mo Arexo

ejercicio 2022. conocer las funciones del referido P :
Comité. )

METAS Y ACTIVIDADES DEL" PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2022" DEL COMITE DE ETICA

ATENCION A DENUNCIAS
5 Mecanismo de
Meta Actividad Status VeRfloacién
Atender el 100% las i . Taly como se Oficio de envio del
denuncias que se Afrir;?gpcd;ifézdeguzﬁs&:ade plasmd en la meta, | Informe  Trimestral de
presenten ante el CE- (ks % el objetivo es Denuncias, asi como la

presentadas en materia de
hostigamiento y/o acoso
sexual, discriminacién, ética,

Consejeria Juridica del
Poder Ejecutivo del Estado

atender el 100% de | incorporacién  de la
las denuncias que se | informacion a la Pagina

de Campeche en los . ; Ay presenten ante el Institucional  de  la
tiempos establecidos en los - e:{gfggﬁ%ii%ﬁﬁggs de Comité de Etica Consejeria Juridica, que
protocolos y conforme a los : P durante el ejercicio | se adjunia ala presente
il interés
procedimientos. ) 2022. como Anexo 2.




METAS Y ACTIVIDADES DEL” PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2022" DEL COMITE DE ETICA

ACTIVIDADES DE GESTION DEL COMITE DE ETICA Y COLABORACION CC;N LA SEPCI-CAM

Meta

Dar cumplimiento
a los compromisos
establecidos en el
Programa Anual
de Trabajo 2022,
asi como atender
las sugerencias y
recomendaciones
que proponga la
SEPCI-CAM, a fin
de fomentar una
cultura éticay de
integridad publica
entre el personal
de la Consejeria
Juridica del Poder
Ejecutivo del
Estado.

Actividad Status Mecanismo de Verificacién
o ) .. Oficio del envio del directorio del Comité a la
AC*UG"ZOC.'OH y voh.docror‘w SEPCI-CAM, asi como su incorporacion al
del contenido del directorio : e :
: .. | Cumplido | Portal Institucional del mismo, en el apartado
de los integrantes del Comite | i P d 1
de Etica, (2 veces al aio) del Comité de Etica, que se adjuntfa a
' ' presente como Anexo 3.
Documento autorizado y aprobadoe por parte
Madificacion, actualizacion del CE-Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo
y/o aprobacién de las bases Cumplido del Estado de Campeche, asi como
de integracion, organizacion P incorporacion al Portal Institucional de la
y funcionamiento. referida Dependencia en el apartado del
Comité de Etica.
Documento autorizado y aprobado en sesién
& - o v por parte del CE- Consejeria Juridica del
MOdIfICOCIO["E,'OCTUOHZ{]C.IOI’] ; Poder Ejecutivo del Estado de Campeche, asi
y/o aprobacion del Cédigo Cumplido 2 15n al Portal Instituc |
de Condusta, como su incorporacion a Portal Instituciona
de la mencionada Dependencia en el
apartado del Comité de Efica.
Maodificacién, actudlizacion y
aprobacién del Protocolo y Documento autorizado y aprobado en sesién
procedimiento de atencion Cumplido por parte del CE- Consejeria Juridica del
de denuncias por Poder Ejecutivo del Estado de Campeche.
incumplimiento al Cédigo de
Etica y de Conducta.
En este
trimestre
se celebrd
I Prnjr}erc Acta de la Primera Sesién Ordinaria del
SEHON Comité de Etica, publicada en el Portal
Celebrar por lo menos 4 Ordinaria i | : - il |
senlanas crdindies 2022 del lnstn‘uoonq de la Consejeria Juridica d.e X
’ 345 Poder Ejecutive en el apartado del Comité
Comite de Etica, que se adjunta como Anexo 4
de Etica & )
el
28 de abril
de 2022.
Elaboracién y envio del : ;
segundoinforme de avarnce Informe de avance 1r|me§‘fro| envuc:d'q ala
2 i s SEPCI-CAM, asi come su incorporacion al
trimestral de cumplimiento de | Cumplido L o et
L Portal Institucional de la Consejeria Juridica
las metas y actividades ; :
. del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche
Comprometdos an 8 PAT en el apartado del Comité de Efica
2022 a la SEPCI-CAM P '
Informe Trimestral enviado a la SEPCI-CAM, asi
Elaboracién y envio del Cumplido | €omosy incorporacién al Portal Institucional
segundo informe trimestral de P de la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo
denuncias a la SEPCI - CAM del Estado en el apartado del Comité de
Etica, gue se adjunta como Anexo 5.
Actualizacion del apartado
del Comité de Etica, en el . Consultar el Portal Institucional de la
Cumplido

Portal Institucional de la
Consejeria Juridica del Poder
Ejecutivo del Estado de

Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo en el
apartado del Comité de Efica.
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Campeche (minimo 3
veces).

METAS Y ACTIVIDADES DEL" PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2022" DEL COMITE DE ETICA

MEJORA DE PROCESOS

Meta

Actividad

Status

Mecanismo de
Verificacién

No se programaron actividades en mejora de procesos para este trimestre

TOTAL DE ACTIVIDADES
PROGRAMADAS PARA EL
PRIMER TRIMESTRE: 10

El indicador con el cual se medird el avance de las metas y actividades comprometidas en
el Programa Anual de Trabajo 2022 se ajusta al siguiente:

Refiere el porcentaje de

Definicién

Método de Calculo

Directora de Compi

ecreldria Ejecutiva

e lgualdad de Género

ROYO MAI}’%

Indicador de | actividades
cumplimiento | comprometidas en el
general del Programa Anual de
Comité de Trabajo del CE- 10 actividades Actuacion
Eticay de Consejeria Juridica del (24 actividades en total) X100 41.66% del CEPCI
Prevencion de | Poder Ejecutivo del
Conflictos de | Estado de Campeche
Interés que son atendidas en el
ano de referencia.
JAVIER JESUS QUINTERO ARVEA
Presidente del Comité de Etica
Director de Administracion
JION CAMARA AR CRUZ MOO REYES
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cion Normativa, Archivo  Direccién de Coordinacion y Control
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%% Comunicacion Social

TANIA VERENICE GARCIA MOO LILIA DEL'CA EBOLLEDO
Titular Electo ONGDRA
Analista Encargada del Despacho del

Organo Interno de Control



