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1. CAPACITACION Y SENSIBILIZACION

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2024
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Cabe sefialar que en el PAT 2024 se comprometieron un total de 34 actividades, las cuales se detallan a continuacién:

P Fecha . 1
Actividad Fecha programada ; Documento Probatorio Observaciones
realizada
1 curso dfrfg_ido a las personas - T [se agrega_ron las evidencias | El curso se llevé a cabo énﬁfgcrﬁa p_o_s'—c;'gr_;_l_;
servidoras publicas de la fotograficas en el Tercer informe | programada en el PAT 2024, debido a los
Consejeria Juridica en materia Mayo-junio 2024 13/09/2024 tri.mestral d.e acti}fidades (oficio | trabajos de la obra d-e. -construccic’m d:e l,a
de derechos humanos y lista de asistencia) segunda planta del edificio de la Consejeria
Juridica.
_— . . Se cambid el curso programado en esta fecha
1 curso dirigido a las personas Se agregaron las evidencias = ¥ ‘.

. s i \ por el tema del Cédigo de Etica por temas de
servidores pdblicas de 181 . oers 2024 16/08/2024 | fotogréficasenel Tercerinforme | o i iidad pero se cumplio en tiempo
Consejeria Juridica en materia E trimestral de actividades (oficio for;a r P P po’y
de ética. y lista de asistencia) '

1 curso dirigido a las personas

servidoras publicas de la

Consejeria en materia de Esta platica fue solicitada para efectos de que

Protocolo para la Prevencidn, . . la Dependencia diera cumplimiento con la
- L No estaba Se agregaron las evidencias g . .

Atencién y Sancidn  del e : capacitacién establecida en el referido

. . contemplado en el 20/08/2024 fotograficas en el Tercer informe .

Hostigamiento Sexual y Acoso ; i Protocolo, aplicable a todas las personas
L - PAT 2024 trimestral de actividades . o . o

Sexual de la Administracién servidoras publicas que integran la Consejeria
Piblica del Estado de Juridica.
Campeche.
1 curso dirigido a las personas Se agregaron las evidencias
servidoras publicas de la | Octubre-noviembre fotogrdficas, oficio y lista de . .

) - . 21/11/2024 ; : ; Se cumplié en tiempo rma.
Consejeria Juridica en materia 2024 8y asistencia, en el Cuarto informe Pl Py fbtimg
de igualdad de género. trimestral de actividades

El Comité de Etica de la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado esta comprometido con la promocion de la ética en el servicio ptblico, por lo que presenta
este informe en el que se muestran las actividades realizadas durante el 2024, a través de mecanismos como sensibilizacion, divulgacion y/o capacitacion, asi como
las demas actividades que se comprometieron en el Programa Anual de Trabajo (PAT) 2024.
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2. DIFUSION O DIVULGACION
P Fecha ~ Fecha | . ) . EL
Actividad - Documento Probatorio Observaciones
Bt el § | serogramadal LS dreat@alla il o PORRET )T 0 Sonle o1 Bl TR R )
Entrega de separadores a través de
los cuales se difundieron las reglas de Se  agregaron las  evidencias
integridad que rigen el servicio Marzo 2024 14/03/2024 fotogréficas de la entrega en el Primer Se cumplié en tiempo y forma.
plblico conforme al Cédigo de Etica informe trimestral de actividades
actualizado.
Se incorpord a la pagina institucional,
io icio CJ/DA/07-15-
Difusion del Directorio y = Efivio par e p /, /0 Adicionalmente, tanto el
; g . . 01/2024 a la SECONT, sefialandose en : z .
Organigrama actualizado de las y los Abril 2024 Abril 2024 ; - organigrama como el directorio se
‘ L - el Segundo informe trimestral de
integrantes del Comité de Etica .. colocaron en el Mural.
actividades
Se agreg6 la evidencia fotografica
de la infografia en el segundo Se cumplié en tiempo y forma.
Difusién de infografia acerca del informe trimestral de actividades, | Adicionalmente en este mes igual
hostigamiento sexual y abuso Mayo 2024 15/05/2024 se incorpord a la pagina institucional | se fijé el organigrama y directorio
sexual y se envi6 por oficio CJ/DA/07-15- | en el mural.
01/2024 a la SECONT
Se agregd la evidencia fotografica
Difusi bradaniificias anteel de la informacién colocada en el
r ; s > .
s . i Junio 2024 Julio 2024 mural del Comité, en el Tercer | Secumplié en tiempoy forma.
Comité de Etica : i s
Informe Trimestral de actividades
Se agregd la evidencia de difusién
del Cédigo de Conducta a través de
Oficio, mural y entrega de tripticos
y del cédigo QR para consultar la
Difusidn del Cédigo de Conducta de . Julio y Agosto | informacién, asi como la , .
" lio 2024 e . S lié en .
la Consejeria Julio 2024 publicacién que se hizo en el POE e cump tlerpo yfopara
incorporado a la pagina

institucional, sefialado todo en el
Tercer informe trimestral de
Actividades.
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Difusion del
prevencion, atencion y sancion del
Hostigamiento Sexual y Acoso

Protocolo para la | No
dentro del PAT
2024, pero se

estaba

Se agregd la difusion de la

Sexual de la Administracién Publica | considero Septiembre ) o L g o
. informacién fijada en el Mural del Difusién adicional

del Estado de Campeche, del | realizar 2024 Comité de Etica

Formato de Primer Contacto y del | conforme al '

Organigrama del Comité | Tablero de

actualizado Control

3. ATENCION A DENUNCIAS
., e - I— I —
puts Fecha Fech - 4
Actividad i l ; 2 Documento Probatorio Observaciones l

Ciras .- oxhw RSO | programada’™ 4 L Srealienda | 1SS STRRENST R ) T o R TS

Se realizé el primer informe trimestral de SPT entrego el primer }nforme

denuncias 2024, en el que se reportd que | De enero a marzo misestl, eles cemimelas: & i

S Se recibie;on dgnunciaspanteq ol 2024 04/04/2024 SECONT mediante oficio No se recibieron denuncias
Comité de Etica Cl/DA/04-04-07/2024.

Se entregd el segundo
Se realizd el segundo informe informe trimestral de
trimestral de denuncias 2024, en el que | De abril a junio denuncias a la SECONT
. T 07/2024 . N cibieron d [

se reporté que no se recibieron 2024 15/07/ mediante oficio CJ/DA/07-15- OsEreciRioran Benunicts
denuncias ante el Comité de Etica. 01/2024.

Se realizé el tercer informe trimestral Se entregd el tercer informe

de denuncias 2024, en el que se De iulio a trimestral de denuncias a la

reportd que no se recibieron denuncias - tier;bre 2024 09/10/2024 SECONT mediante oficio No se recibieron denuncias
ante el Comité de Etica. P CJ/DA/10-09-01/2024.

Se realizé el cuarto informe trimestral Se entrega el cuarto informe

de denuncias 2024, en el que se Be octiibiiE & trimestral de denuncias a la

reportd que no se recibieron denuncias diciembre 2024 enero/2025 SECONT por oficio CI/DA/12- No se recibieron denuncias
ante el Comité de Etica. 26-01/2024.
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4. ACTIVIDADES DE GESTION
A.- GESTIONES DEL COMITE

Actividad

Se realizo y valido el directorio de las
y los integrantes del Comité de Etica.

“Fecha

__programada

De enero a
marzo 2024

Fecha realizada

25/03/2024

]

Documento Probatoric

Directorio aprobado en la
Primera Sesion Ordinaria.

—
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Observaciones

THM |

‘Se envié a la SECONT por medio de

correo electrénico de fecha 11/04/2024 y
mediante oficio CJ/DA/04-04-07/2024.

Se realizé y valido el organigrama de
las y los integrantes del Comité de
Etica.

De enero a
marzo 2024

25/03/2024

Organigrama aprobado en la
Primera Sesion Ordinaria.

Se envié a la SECONT por medio de
correo electrénico de fecha 11/04/2024 y
mediante oficio CJ/DA/04-04-07/2024

Se realizd y valido el calendario anual
de sesiones ordinarias

De enero a
marzo 2024

25/03/2024

Calendario aprobado en la
Primera Sesion Ordinaria.

Se envio a la SECONT por medio de
correo electrénico de fecha 11/04/2024 y
mediante oficio CJ/DA/04-04-07/2024

Se realizd y validé el Programa Anual
de Trabajo 2024 (PAT 2024)

De enero a
marzo 2024

25/03/2024

Programa Anual de Trabajo
aprobado en |la Primera
Sesion Ordinaria.

Se envid a la SECONT por medio de
correo electrénico de fecha 11/04/2024 y
mediante oficio Cl/DA/04-04-07/2024

Indicadores de cumplimiento a los
Cédigos de Etica y de Conducta del
ejercicio 2024

De enero a
marzo 2024

25/03/2024

Documento aprobado en la
Primera Sesion Ordinaria.

Se envid a la SECONT por medio de
correo electrénico de fecha 11/04/2024 y
mediante oficio CJ/DA/04-04-07/2024

Ratificacion de la Persona Consejera
y suplente

De enero a
marzo 2024

25/03/2024

Nombramiento aprobado en
la Primera Sesién Ordinaria.

Se envié a la SECONT por medio de
correo electronico de fecha 11/04/2024 y
mediante oficio CJ/DA/04-04-07/2024

Ratificacion del Formato de Primer
Contacto para la presentacion de
denuncias en casos de Hostigamiento
Sexual y Acoso Sexual.

De enero a
marzo 2024

25/03/2024

Formato aprobadoen la
Primera Sesion Ordinaria.

Se envid a la SECONT por medio de
correo electrénico de fecha 11/04/2024 y
mediante oficio CJ/DA/04-04-07/2024

Actualizaciéon y  validacion  del
directorio y organigrama de los
integrantes del Comité de Etica.

Junio 2024

28/06/2024

Directorio y organigrama
aprobado en la Segunda
Sesion Ordinaria.

Se actualiza debido a que se realizaron
cambios en los integrantes del comité de
ética.
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Actualizacion de las Bases de
integracion, organizacion ¥
funcionamiento del Comité de Etica.

Junio 2024

28/06/2024

Documento aprobado en la
Segunda Sesion Ordinaria.

Se envio a la SECONT por correo
electrénico de fecha 15/07/2024 a la
SECONT y por oficio CJ/DA/07-15-
01/2024

Actualizacion del Acuerdo de
Confidencialidad del Comité de Etica

Junio 2024

28/06/2024

Documento aprobado en la
Segunda Sesion Ordinaria.

Se envido a la SECONT por correo
electréonico de fecha 15/07/2024 a la
SECONT vy por oficio CJ/DA/07-15-
01/2024

Actualizacién del Procedimiento para
presentar Denuncias, asi como del
Protocolo para atender Denuncias.

Junio 2024

28/06/2024

Documento aprobado en la
Segunda Sesién Ordinaria.

Se envio a la SECONT por correo
electrénico de fecha 15/07/2024 a la
SECONT y por oficio CJ/DA/07-15-
01/2024

Actualizacion del
Conducta.

Codigo de

Junio 2024

24/07/2024

Documento aprobado en la
Primera Sesion
Extraordinaria y publicado
con fecha 26/07/2024.

articulo TERCERO
TRANSITORIO del Acuerdo de la
Secretaria de la Contraloria de la
Administracion Publica del Estado de
Campeche por el que se emite el Codigo
de Etica de la Administracion Publica del
Estado de Campeche se instruyd, que los
Organismos Centralizados y las Entidades
Paraestatales de la Administracidon
Publica del Estado de Campeche, tendran
hasta el mes de julio de 2024 para
actualizar sus Codigos de Conducta en
términos del referido Cédigo de Etica,
por lo que se llevd a cabo con fecha
posterior a la programada.

Se envié a la SECONT por correo
electrénico de fecha 13/08/2024 a la
SECONT y por oficio CJ/DA/08-12-
01/2024

Conforme al

Actualizacion de la Carta
Compromiso por todas las personas
servidoras pUblicas de la Consejeria
Juridica

Septiembre
2024

30/09/2024

Documentos presentados y
aprobados en la Tercera
Sesion Ordinaria

Se envid por correo electrénico de fecha
11/10/2024 a la SECONT y por oficio
CJ/DA/10-09-01/2024.

[ep]
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Se actualizé y validé el Directorio y

Sesion Extraordinaria.

Directorio y Organigrama
aprobados en la Segunda

Se actualiza debido a que se realizaron
cambios en las personas que integran el
Comité de Etica, respecto a los cargos de

i | int i 22 2024
orgamgr.at'na d'e.as y los integrantes | noviembre 2024 /11/20 los cargos de Primer Miembro Titular
del Comité de Etica. .
Electo y el OIC, por cambios internos.
. Captura de pantalla de la
. Marzo, Junio, . e e
Actualizacion del apartado del . . pagina institucional que ; : ;s
L i Enero a lJulio, Septiembre, ) Se adjunta el link de la pagina para su
Comité de Etica en el Portal = : contiene cada una de las
. diciembre 2024 | Noviembre Y L consulta.
Institucional gy Actas de Sesion celebradas y
Diciembre. .
sus respectivos anexos.
Documento que contiene el . .
Elaboracion y aprobacién del Informe Informe Anual de Se remite @ Il SECONT por oficls
Anual de Actividades IAA 2024 Enero 2025 19/12/2024 Actividades aprobado en Cl’/[')A/]..Z-tZ-f-O.:LIZOIZtl y se incorpora a la
Cuarta Sesion Ordinaria. pagina Instituciona
B.- INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES
[ T 9 T e P e G Tl T R RN T SR e R T T ]
Actividad g z Documento Probatorio Observaciones
: programada realizada i . , . ]
Se realizé el Primer Informe Primer informe trimestral | Se cumplié en tiempo y forma y se envio a la
. .. De enero a de  actividades 2024 | SECONT por correo electronico el 11/04/2024
Trimestral de las actividades marzo 2024 25 /020N aprobado en la Primera or oficio CJ/DA/04-04-07/2024
realizadas, de acuerdo al PAT 2024, i - yp ’
Sesidon Ordinaria.
Se realizd el Segundo Informe | De abril ajunio 28/06/2024 Segundo informe | Se cumplié en tiempo y forma y se envi6 por
Trimestral de las actividades 2024 trimestral de actividades | correo electrénico de fecha 15/07/2024 a la
realizadas, de acuerdo al PAT 2024. 2024 aprobado en la | SECONTy por oficio CJ/DA/07-15-01/2024
Segunda Sesidn ordinaria.
Se realizé el Tercer Informe De iulio a Tercer informe trimestral | Se cumplié en tiempo y forma y se envi6 por
Trimestral de actividades, con las se t:embre 30/09/2024 de actividades 2024 | correo electrénico de fecha 11/10/2024 a la
actividades realizadas, de acuerdo p2024 aprobado en la Tercera | SECONTy por oficio CJ/DA/10-09-01/2024.
al PAT 2024. Sesion Ordinaria.
Se realizé el Cuarto Informe Cuarto informe trimestral Se cumplié en teman y foims con 158
Trimestral de actividades, con las De octubre a de actividades 2024
4 19/12/2024 tividad das, faal
actividades realizadas, de acuerdo | diciembre 2024 12 aprobado en la Cuarta actividades programadas, se envlaa la SECONT

al PAT 2024.

Sesion Ordinaria.

por oficio CJ/DA/12-26-01/2024.

N

/



| Sfopos

J-_‘ ri ?J‘H’

C.- SESIONES ORDINARIAS

Z ‘ cJ 7
:‘%‘S m R L

o Fecha Fecha | Documen Entl Bl
Actividad : t N Ohservaciones ——]
e R 7 Vprogramada | vealizada | Probatedo %
Se llevé a cabo la Primera Sesién Ordinaria en la que se
aprobaron los siguientes documentos:
e PAT 2024
e Indicadores de cumplimiento al Cédigo de Etica y de L .
Conducta 2024 Se envid el Acta de Sesion y sus
e Calendario Anual 2024 D& Haia i Acta de la Primera respectivos anexos a la SECONT
) . : . 25/03/2024 Sesion Ordinaria y por oficio CJ/DA/04-04-07/2024
e Directorio y Organigrama actualizado marzo 2024 ; ; e .. .
b ., evidencia fotografica |y se publico en la pagina
e Formato de Primer Contacto para la presentacién de institucional
denuncias en casos de Hostigamiento y Abuso Sexual ‘
Conforme a lo establecido en los Lineamientos y el Tablero
de Control.
Se llevd a cabo la Segunda Sesién Ordinaria en la que se
aprobaron:
e Bases para la Integracién y Funcionamiento del
Comité de Etica de la Consejeria Juridica » »
. < i i Se envio el Acta de Sesién y sus
e Actualizacion del Acuerdo de Confidencialidad ;
Actualizacién del Procedimient . i e i Acta de la Segunda | respectivos anexos a la SECONT
L ra - - . .
AN clon de . ?ce |m ento parg [presBARAl] PR 28/06/2024 | Sesion Ordinaria y | por oficio CJ/DA/07-15-
Denuncias en el Comité de Etica junio 2024 ; : - < g
. . evidencia fotografica | 01/2024, y se publicé en la
e Actualizacién del Protocolo para atender Denuncias e
o, 2 pagina institucional.
en el Comité de Etica
Conforme a los Lineamientos y Tablero de Control, respecto
al Calendario y PAT 2024.
Se llevd a cabo la Tercera Sesién Ordinaria en la que se
aprobaron: : 4 L.
F N 5 : Se envi6 el Acta de Sesioén y sus
e Actualizacion de la Carta Compromiso suscrita por _ :
catia una de las personas senvidoras pabiicas de la De julio a Acta de la Tercera | respectivos anexos a la SECONT
L Y P P septiembre | 30/09/2024 | Sesi6n Ordinaria y | por oficio CJ/DA/10-09-01/2024
Consejeria Juridica. . . e £ i
2024 evidencia fotografica |y se publico en la pagina

Conforme a los Lineamientos y Tablero de Control,
respecto al Calendario y PAT 2024.

institucional.
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Se llevd a cabo la Cuarta Sesién Ordinaria en la que se

aprobaron:

e Informe de resultados de la "Evaluacién sobre el
Cédigo de Etica de la Administracién Publica del
Estado y el Cédigo de Conducta al que deberan
sujetarse las personas servidoras publicas de la
Consejeria Juridica" y de la "Encuesta de clima laboral
y cultura organizacional”

De octubre a

Acta de la Cuarta

Se envio el Acta de Sesidn y sus
respectivos anexos a la SECONT

como la firma de la respectiva Carta Compromiso y el
Acuerdo de Confidencialidad.

e Actualizacion del
Comité de Etica

Directorio y Organigrama del

N . diciembre 19/12/2024 | Sesién Ordinaria vy | por oficio CJ/DA/12-26-01/2024
e Informes trimestrales de denuncias y de avance de . . e ; -
T L. . 2024 evidencia fotogrifica |y se incorpora a la pagina
cumplimiento de actividades correspondientes a los —
meses de octubre a diciembre 2024.
e Informe Anual de Actividades 2024 del Comité de
Etica
Conforme a los Lineamientos y Tablero de Control,
respecto al Calendario y PAT 2024.
Se llevd a cabo la Primera Sesion Extraordinaria en la que Se envid el Acta de Sesion y sus
se aprobd el Acuerdo por el que se emite el Codigo de De.cieioa Acta de la Primera | respectivos anexos a la SECONT
Conducta al que deberdn sujetarse las personas ArcaTbire 24/07/2024 Sesion Extraordinaria | por oficio CJ/DA/08-12-
servidoras publicas de la Consejeria Juridica del Poder 5024 y evidencia | 01/2024, de igual forma, se
Ejecutivo del Estado de Campeche y |a Difusion del mismo. fotogréfica publicé en la pagina
institucional.
Se llevé a cabo la Segunda Sesién Extraordinaria en la que
se aprobd:
¢ Toma de protesta de Vanessa Maria Hernandez
Romero, como nueva integrante de este Comité en su
caricter de Encargada del Despacho del Organo Se envié el Acta de Sesion y sus
Interno de Control de la Consejeria Juridica, asi como Acta de la Segunda | respectivos anexos a la SECONT
la firma de la respectiva Carta Compromiso y el | D¢ &neroa Sesion Extraordinaria | por  oficio  CJ/DA/11-26-
Acuerdo de Confidencialidad. d'c'emfre 22028 | evidencia | 01/2024, de igual forma, se
e Toma de protesta de Rosa Icela Arguelles Aviles como 22 fotogréfica. publico en la pagina
Primera Miembro Titular del Comité de Etica, asi institucional.

o)
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i Fecha " Fecha i g s "
Actividad Documento Probatorio Ohservaciones W
ol il | programada | realizada AR e B ST e o N SRS
e — La encuesta se realiz6 a
Se aplicé una Encuesta de clima laboral y cultura ) Evidencias fotogréficas de | través de un formulario
L Octubre 2024 noviembre . . 7 e
organizacional 2024 los cuestionarios resueltos | electrénico y se les invito
via correo electrénico
Se aplicé una Evaluacion sobre el Cédigo de Etica .
. i - La encuesta se realizo a
de la Administraciéon Publica del Estado y el Octubre- . . e , ’
i X . p Evidencia fotografica de los | través de un formulario
Cédigo de Conducta al que deberan sujetarse las | Octubre 2024 noviembre ; 8 . . L
. - o cuestionarios resueltos electrénico y se les invito
personas servidoras publicas de la Consejeria 2024 - , .
. via correo electrdnico
Juridica
. S iaalas NT por
" . Noviembre- Informe de resultados © e @ SECONT g
Se realizd el informe de resultados de los L. oficio CJ/DA/12-26-
evestionarios diciembre 19/12/2024 | aprobado en la Cuarta 0172024 y'se’inearporasa la
2024 Sesion Ordinaria. S y_ . P
pagina institucional

[ TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL PAT 2024 l TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

|58

34

RIS

e

FIRMAS DE APROBACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2024

Sl

Carmen S&{fia Maury Escalante
Presidenta del Comité de Etica

Directora Administrativa
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Karla Co f@ﬁ%ara Arroyo

Secrétaria Ejecutiva
Directora de Compilacion Normativa, Archivo e lgualdad de Género

\/lc‘f “::-C QT @Z“.’:(M ( Cmy {Jcl)j'\

Maria José Guadalupe Campos Arcos
Segunda Miembro Titular
Directora de Estudios Juridicos

Tania Verenice d‘érci:; Moo
Tercera Miembro Titular
Analista adscrita a la Direccion de
Coordinacion y Control de Gestidn

Las firmas que anteceden corresponden al Informe Anual de Actividades 2024 del Comité de Etica de la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche aprobado.
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Marlé la Cruz Moo Reyes
/Sec etario Técnico

Director de Coord nacuon y Control de Gestidn

|
Rosa Icé‘ra Arguelles Aviles
Primera Miembro Titular
Directora de Servicios Legales

A—%

Vanessa Maria Hernandez Romero
Encargada del Despacho del Organo Interno de Control

M
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